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Al Personale Docente 
Al Personale ATA 

Al DSGA 
Al sito Internet dell’Istituto – area pubb. legale 

Agli Atti 
 

Oggetto: PROGETTO ERASMUS - Bando interno articolato per n° 4 mobilità da 
individuare tra il personale Docente e ATA- 
 
PROGETTO ERASMUS+ 

Erasmus  nasce da una attenta analisi dei bisogni del nostro istituto che vede, nella partecipazione 
a questo progetto, l’opportunità di contribuire al  potenziamento dell’educazione e istruzione in 
chiave europea contribuendo alla realizzazione dell’identità europea a cui tutti siamo chiamati. 
L’attività di formazione all’estero del personale docente e Ata rappresenta un prezioso strumento 

che consentirà di creare condivisione e collaborazione con realtà diverse dalla nostra, operanti nei 

paesi scandinavi e con le quali ci si confronterà sul piano didattico, pedagogico e organizzativo. 

Potranno partecipare alla mobilità 20 figure professionali (DS, docente, ata) organizzate in  4 

gruppi (5/6 componenti ciascuno). 

Forte l’interesse verso le istituzioni scolastiche della Svezia, Norvegia e Finlandia che, secondo 

idati OCSE, rilevano punti di forza con percentuali di successo e benessere ben superiori alla 

nostra realtà e che puntando sulla sostenibilità e creatività riescono a centrare gli obiettivi prefissati 

utilizzando una serie di strategie efficaci di counceling e di gestione delle classi finalizzate alla 

riduzione dei tassi di abbandono. 
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OBIETTIVI  E RISULTATI DEL PROGETTO 
Il progetto si pone i seguenti obiettivi: 
-il miglioramento della capacità e competenze del profilo professionale di ciascun membro dello 
staff favorendo il confronto e la condivisione; 
-il potenziamento delle competenze linguistiche e comunicative del personale coinvolto; 
-il miglioramento degli esiti e del successo formativo degli studenti contrastando l’abbandono 
scolastico; 
-il potenziamento della consapevolezza della dimensione europea; 
-il potenziamento della collaborazione internazionale tra scuole. 
I risultati del progetto saranno osservabili soprattutto in termini di sviluppo delle competenze 

professionali e di implementazione di strategie innovative. Al termine delle attività sarà elaborato 

una proposta formativa da inserire nel PTOF e nel Piano di Miglioramento. 

 

STRUTTURA DEL PROGETTO 
Nella fase preparatoria sono previsti contatti con i course providers, nonché seminari di 
approfondimento e preparazione alle diverse fasi del progetto. 
Dopo la selezione interna dello staff per la mobilità, i partecipanti seguiranno la formazione 

linguistica in lingua inglese finalizzata non solo al potenziamento delle competenze comunicative 

necessarie per interagire in contesti informali e professionali, ma anche all’arricchimento del 

lessico specifico dell’ambito didattico. 

La formazione avrà carattere prevalentemente laboratoriale e si terrà nell’istituto con docente di 

lingua inglese interna presumibilmente nel mese di settembre. 

Sono previsti una serie di incontri del gruppo di mobilità per la definizione di tutti i passaggi 

necessari alla realizzazione del progetto.  

Per la condivisione dei materiali è previsto l’uso di tool specifici, in particolar modo ambienti 

cloudcome Google Drive e la piattaforma etwinning. 

 

TEMPI E MODALITA’ DI REALIZZAZIONE 
Le date delle mobilità saranno comunicate dopo la selezione e considerata l’emergenza sanitaria 

per Covid-19 potranno subire ulteriori variazioni, di cui si avvertiranno immediatamente i 

candidati alle mobilità. In ogni caso le partenze sono previste per il periodo Marzo - Ottobre 

2022. 

La mobilità all’estero prevede corsi di formazione e visite a scuole e istituzioni scolastiche che 
permetteranno di osservare direttamente le attività condotte in quelle realtà e scambiare 
esperienze con colleghi stranieri, soprattutto per quanto concerne le attività didattiche con possibili 
dibattiti su punti di forza e debolezza. 
Le attività formative all’estero prevedranno tre percorsi distinti in altrettanti paesi europei. 
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REQUISITI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

1. Il personale della scuola coinvolto nella mobilità dovrà essere titolare nell’anno scolastico 
2020/2021 presso l’IIS DE FILIPPIS-GALDI di Cava de’Tirreni (SA); 

2. Conoscenza di una lingua straniera; 
3. Competenze Informatiche e Linguistiche; 
4. Motivazione ad intraprendere il percorso formativo all’estero 

 
Gli aspiranti alle attività di formazione dovranno produrre apposita istanza, utilizzando il modello 
allegato al presente bando (Allegato 1), Modello domanda di partecipazione alle attività formative 
proposte dal progetto ERASMUS PLUS KA1 “Let’sBuildBridgesFor  Our Future”, indirizzata alla 

Dirigente Scolastica dell’I.I.S. “De Filippis-Galdi” di Cava de’ Tirreni (SA).  
 
L’istanza – Allegato 1 – Modello di candidatura deve pervenire, via PEC 
sais058007@pec.istruzione.it;/ o PEO sais058007@istruzione.it;  avente ad oggetto Candidatura 
mobilità ERASMUS PLUS KA1 entro e non oltre le ore 12:00 del 20 aprile 2021corredata della 
seguente documentazione:  
 Curriculum vitae in formato europeo; 
 Lettera Motivazionale; 

 Copia di eventuali certificazioni o autodichiarazioni ai sensi del DPR445/2000 delle 
competenze linguistiche possedute;  

 Fotocopia della Carta d’identità valida per l’espatrio in corso di validità;  
 Fotocopia della Tessera Sanitaria in corso di validità. 
 
CRITERI DI SELEZIONE 
I partecipanti alle mobilità saranno individuati attraverso l’istanza di partecipazione (Allegato 1), 
la comparazione del curriculum vitae, e sulla base dei parametri e criteri elencati nella tabella 
sottostante:  
 

A possesso di una certificazione di lingua 
A2 =1 punto 
B1=2 punti 
B2= 3 punti 
C1 =4punti 

max4 punti 
 
 

B personale a tempo indeterminato che 
assicuri la permanenza  in istituto per 
almeno 3 anni (dichiarazione di non 
domanda trasferimento) 

3 punti 

C lettera motivazionale inviata al 
presidente della Commissione di 
Valutazione di cui si verificheranno i 
seguenti aspetti: 1) l’interesse del 
candidato a partecipare al progetto,  
attitudini e aspirazioni relative 
all’ambito di attività 

max10 punti 

D disponibilità alla formazione prima max7 punti 
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della partenza e all’estero , alla 
valutazione e alla disseminazione delle 
attività e dei risultati per tutta la durata 
del progetto 

E Competenze informatiche certificate – 3 
punti per ogni competenza 

max 6 punti 

A parità di punteggio sarà data precedenza al/alla candidato/a più giovane d’età. 

I partecipanti saranno valutati da una Commissione apposita nominata dalla Dirigente Scolastica.  
A conclusione del processo selettivo sarà pubblicata la graduatoria dei beneficiari sul sito web 
dell’Istituto.  
 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI  
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dai richiedenti 
saranno oggetto di trattamento finalizzato agli adempimenti connessi e conseguenti 
all'espletamento della procedura medesima. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 
esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  
 
INDICAZIONI   
Nel periodo antecedente a ciascuna mobilità verranno fornite indicazioni operative relative al 
paese, alla sede ospitante, al corso, ai programmi, alla logistica del viaggio; 
L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare, 
revocare, modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra la scuola e 
l’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, gli erogatori dei corsi, i paesi ospitanti.  
 
IMPEGNO RICHIESTO 
-Affrontare la formazione con impegno, collaborazione e professionalità; 
-Impegnarsi per una diffusa disseminazione in tutte le fasi per favorire lacrescita  della comunità 
scolastica; 
-Adempiere agli obblighi burocratici connessi alla partecipazione al progetto; 
-Dichiarare la disponibilità alla mobilità secondo calendari non modificabili per esigenze personali 
 
RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA  
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia per qualsiasi motivazione, prima 
della partenza, ove l’Istituto abbia già provveduto a sostenere e/o impegnare  spese in nome e per 
conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, prenotazione alloggio, ecc.), questi sarà 
obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.  
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., il responsabile 
del procedimento di cui al presente avviso è a  Dirigente Scolastica Prof.ssa Maria ALFANO;  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Maria Alfano 

Documento firmato digitalmente ai sensi del cd Codice 

dell’amministrazione digitale e normativa connessa 
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